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1. Tegevuste Kkirjeldus

Eri keele- ja kultuuritaustaga inimesed, uussisserdndajad ja Eestisse tagasipoordujad voivad
jadda vihesest eesti keele oskusest tingitud probleemide tottu Eestis isoleerituks ning nende
osalemine to6turul on takistatud. Seetdttu on oluline sihtgruppi kuuluvate inimeste toetamine
eestikeelses tookeskkonnas téotamise valmisoleku ja toimetuleku suurendamiseks ning nende
viarbamise toetamine riigi- ja kohaliku omavalitsuse asutustesse ning nende hallatavatesse
asutustesse.

Toetatava tegevuse koordineerimisega tegeleb jitkuvalt osakoormusega tooturuteenuste
valdkonnajuht. Teavitus- ja kommunikatsioonitegevusi aitab ellu viia Integratsiooni
Sihtasutuse (edaspidi sihtasutus) véline kommunikatsioonipartner.

3.3.4.1 To6jouldhetusprogrammi pakkumine keeledppe eesmérgil

Jatkub keeledppe eesmirgil t66jouldhetusprogrammi (keeleldhetuste) elluviimine avaliku
sektori tootajatele. 2025.a veebruaris leiti riigihankega kaks partnerit, kes pakuvad teenust
perioodil 2025-2027.a kuni 600 inimesele.

2026. aasta eesmargiks on, et aasta jooksul liitub programmiga 280 uut osalejat. Esmane
fookus on endiselt Ida-Virumaa sihtrithmal, jitkuvalt on kdige suurem keelepraktika vajadus
haridustodtajatel. Toojouldhetusprogrammi on kavas lisaks avaliku sektori haridustodtajatele
enam pakkuda ka teiste valdkondade todtajatele, ldhtudes reaalsetest vajadustest ja asutuste
voimalustest. Naiteks on kavas pakkuda enam keeleldhetust siseturvalisuse, tervishoiu- ja
sotsiaalvaldkonna tdotajatele. Organisatsioonideni soovitakse jouda nii 14bi otseteavituse kui
ka muu kommunikatsioonitegevuse abil, nditeks infokirjad, reklaamid kohalikes ajalehtedes,
infotunnid vms.

2026. aastal toimub 2-3 koolitusseminari nii keelepraktikante vastuvotvatele kui ka
lahetavatele organisatsioonidele. Koolitused toimuvad I, II ja IV kvartalis.

Vastuvotvate organisatsioonide puhul pdoratakse tdhelepanu nii tookohal eesti keele oskuse
tostmise vOimalustele kui ka tugiisikutele teadmiste ja nduannete jagamisele. Lahetatavatele
organisatsioonidele pakutakse nduandeid ja todvahendeid, kuidas hoida ja sdilitada
keelepraktika ajal saadud keeleoskust, samuti kuidas tddandja saab toetada teise emakeelega
tootajate keeledpet.

2026. a jatkatakse infotundidega, kus tutvustatakse to6jouldhetusprogrammi tegevusi ja 2025.
a valminud avaliku sektori t6dandjate juhendmaterjali, kuidas toetada eri keele- ja
kultuuritaustaga toGtaja eesti keele oskuse tostmist tookohal. Lisaks juba valminud toetavale



juhendile tellitakse praktilisi Oppevahendeid, mida saab kasutada t66jouldhetusprogrammiga
seotult tookeskkonnas keeleoskuse tdstmiseks. Oppevahendite koostaja leitakse
pakkumuskutsega I kvartalis, teostus II-1V kvartalis.

Tegevuskava aastal jdtkatakse keeleldhetuses kdinute ja nende vastuvotjate kogemuslugude

kogumist, mida tutvustatakse muuhulgas nii sihtasutuse kodulehel kui ka (sotsiaal)meedias.

3.3.4.2 Praktikaprogrammi pakkumine avalikus sektoris eri keele- ja kultuuritaustaga
tudengitele, sealhulgas infopievade ja koolituste korraldamine tudengitele avaliku sektori

tutvustamiseks ja praktikaootuste kujundamiseks

2026. aastal antut toetatava tegevuse raames tegevusi ei planeerita.

3.3.4.3 Oppereiside korraldamine Eesti piires ning teistesse Euroopa Liidu riikidesse, et
tutvuda parimate t00turu meetmetega, mis suurendavad eri keele- ja kultuuritaustaga inimeste
konkurentsivoimet to6turul.

2026. aastal korraldatakse iiks Oppereis Euroopa Liidu riiki (nt Rootsi, Prantsusmaa voi
Hispaania) tutvumaks heade rahvusvaheliste praktikatega. Oppereisile kaasatakse toetatava
tegevusega seotud osapooli nii strateegilisel kui rakendustasandil, kes tegelevad toGturu
meetmetega, mis on seotud integratsiooni ja eri keele- ja kultuuritaustaga inimeste tooturul

konkurentsivoime tostmisega.

Tabel 1. Tegevuste ajakava

Tegevus Tegevuse Tegevuse algus- ja | Tegevuse eest
iildajaraam | l1oppkuupiev vastutaja
tegevuskava
perioodil
3.3.4.1 Todjouldhetusprogrammi | 01.01.2023- | 01.01.2026- Elluviija,
pakkumine keeledppe eesmiirgil | 31.10.2029 | 31.12.2026 hankepartnerid
To6jouldhetusprogrammi 01.01.2023- | 01.01.2026- Elluviija,
pakkumine 31.10.2029 | 31.12.2026 hankepartnerid
Tooandjatele praktiliste | 01.01.2023- | 01.02.2026- Elluviija, partner
oppevahendite loomine 31.10.2029 | 30.09.2026 (edukas pakkuja)
Koolitusseminarid 01.01.2023- | 01.02.2026- Elluviija, partner
organisatsioonidele 31.10.2029 | 31.11.2026 (edukad
pakkujad)
Teavitus- ja | 01.01.2023- | 01.01.2026- Elluviija,
kommunikatsioonitegevuse 31.10.2029 | 31.12.2026 (hanke)partner
ettevalmistamine ja ldbiviimine, sh
niiteks info levitamine teenusest,
keeleldhetuse kogemuslugude
kogumine ja avaldamine vms.




3.34.2. Praktikaprogrammi | 01.01.2023- | X
pakkumine avalikus sektoris eri | 31.12.2024
keele- ja kultuuritaustaga
tudengitele, sealhulgas
infopaevade ja koolituste
korraldamine tudengitele avaliku
sektori tutvustamiseks ja
praktikaootuste kujundamiseks
Tegevusi ei toimu X X X
3.3.4.3 Oppereiside korraldamine | 01.01.2023- | 01.02.2026- Elluviija,
Eesti  piires ning teistesse | 31.10.2029 | 31.12.2026 hankepartner
Euroopa Liidu riikidesse, et
tutvuda parimate tooturu
meetmetega, mis suurendavad eri
keele- ja kultuuritaustaga
inimeste konkurentsivoimet
tooturul
1 oppekiik Euroopa Liidu riiki 01.01.2023- | 01.03.2026- Elluviija
31.10.2029 | 30.11.2026
Tabel 2. Tegevustega seotud niitajad
Indikaator | Indikaatori nimetus | Sihttase Sihttase | Selgitus
ja mootiihik tegevuskav | (2029)
a aastal
2026
Viljund- To0jouldhetusprogram | 550 1140 Néitajaga moddetakse
nditaja mis osalejate arv toojOuldhetustes osalemist
isiku pdhjal.
Viljund- Praktikakohtade arv | 40 40 Naitajaga moddetakse
nditaja avalikus sektoris. praktikal osalemist isiku
Mootiihik: arv pohjal.
Programm on Idpetatud ja
sihttase saavutatud
Viljund- Ajakohastatud 1 1 Naditajaga mdddetakse
nditaja toojouldhetusprogram ajakohastatud
mide arv (MOootiihik: toojouldhetuste
arv) programmide arvu.
Tulemusniit | Todjouldhetusprogram | 350 798 Naitajaga moddetakse
aja mi  ldbinute  arv. to6jouldhetuse tihe
(Moatiihik: osaleja) tdisprogrammi ldbimist isiku
pohjal, sh vdimaldatakse
ithele inimesele programmis
tdismahus osaleda iiks kord.
Tulemus- Toojouldhetusprogram | X 90% Naitajaga moddetakse
nditaja mi ldbinute hinnang to6jouldhetuse labinute
konkurentsivoime tagasisidena esitatud
paranemisele hinnangut programmis
tthiskonnas. osaleja  konkurentsivOime
Moatiihik: protsent paranemise kohta




uhiskonnas.
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